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1. Общие положения.

1.1. НаСтоящие Правила разработаны и приняты дJuI определения правового положениlI
УЧаСТЕИКОВ ОТношениЙ в сфере образования j соответствии с требованиями статьи 30 п.2
Федерального зtжона Ns 273-ФЗ от 29.12.|2 г <Об образовании в Российской Федерации> с
ИЗМеНеНI.UIМи от 4 августа2O2З года, Уставом организации, осуществляюrцеЙ
Образовательную деятельность, а также с учетом положений Конвенции ООН о правах
ребенка и приказа Министерства цросвещеЕия Российской.Федерации JrlЪ115 от 22 марта
202| Г. (Об утверждеIIии Порядка оргtlнизации и осуществления образовательной
ДеятелЬности по осIIовным общеобразоватольным прогрчlNIмам - образовательным
ПРОГРzlП{М{lП,1 начального общего, осноЪного общего и среднего общего образования>> с
измененIuIми на 7 октября 2022rода.
1.2, ,ЩаННЫе Правила опредеJu{ют порядок приема и перевода обуrаощихся школы,
УСТаIIаВлив€lют режим заrrятий, права и обязанности, правила поведения обуrающихся на
УРОКtЖ и во время перемен, а также меры дисциплинарного воздействия и поощрения к
школьникам.
1.3. НаСтоящие Правила утверждаются с целью оргчtЕизации образовательной,
ВОСПИТаТельноЙ деятельности в организации, осуществляющеЙ образовательную
деятельность, дальнейшего улr{шения качества обl"rения, укрепления дисциплины, а такЖе
защиты прtlв и законньD( интересов обl"rаrощихся.
1.4. ПРавила внутреннего распорядка обучающихся устЕlнЕlвливают учебньй распорядок для
ОбУrающихся, опредеJuIют осЕовные нормы и rrравила поведения в здании, на территории
ОРГаНИЗаЦии, осуществJIrIющей образовательную деятельность, а тчжже на всех
внешкольньD( мероприжим.

2. Порядок приема и перевода обучающихся.

2.1. Приему в организацию, осуществJIяющ).ю образовательную деятельIIость, подлеЖаТ ВСе
ЖеЛаЮЩИе Граждане, имеющие право на пол},ц{ение образования соответствующего уровня,
(ОТКаЗ ГРажДанаI\4 в приеме их детей может быть только по причине отсутствиrI свободньгх
мест в образовательноЙ организации), приоритетом пользуются обl^rающиеся,
ПРОЖиВающие на территориrtх, закрепленньIх за общеобразовательной организацией,
согласно распорядительного акта, издаваемого органами местного сilN{оуправлеЕия, а также
ДеТИ, СТаРшие братья и сёстры которьIх r{атся в других кJIассах данной школы.
2.2. КОличество классов в организации, осуществляющей образовательную деятельность,
оЦреДеляется в зависимости от числа поданньж заявлений граждан и условий, создilнньIх
ДJUI ОСУЩествления образовательной деятепьности и с r{етом санитарньrх норм,
KoHTpoJIьHbж нормативов, укЕванньж в лицензии.
2.3. Количество обуrаrощихся в общеобразоватеJIьньIх KJIacculx - до 25 чел.
2.4. ОТнОшения оформJIяются,Щоговором об оказании образовательньIх услуг.
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2.5. Основанием rтриема детей на все уровни общего образования явJuIется зz}явJIение их
родителеЙ (законньпt представителей) по устаIIовленной форме, соглаiно Положению о
правилах приема, перевода, выбьrгия и отчисления обуrающихся организации,
осуществляющей образовательн},ю деятельность.
2.6. Порядок и форма перевода обучающихся по уровням осуществJIяется с )л{етом
ежегодного итогового контроJIя.

3. Режим занятий.

3.1. Организация образовательной деятельности в школе осуществляется в соответствии с
Федершrьными образовательными процраммаNIи, соответствующим требованиялл ФГОС
НОО и ООО, расписанием занятий, утвержденным директором организации,
осуществJuIющей образовательную деятельность.
3.2. Обучение и воспитание в организации, осуIцествJшIющей образовательную деятельность,
водется на русском языке.
3.З. Учебньй год в школе начинается 1-ого сентября и заканчивается в соответствии с

1"rебньпл планом соответствующей общеобразовательной програ:rлмы.
З.4. С целью профилактики пере},томлеЕия обуча"тощихся в кzlJIендарном уrебном графике
предусматривается чоредование периодов уrебного времени и каникул. Продолжительность
кilникул должна cocTaBJuITb не менее 7 календарньгх дней. Сроки начЕ}ла и окончаниJI
кzшикул опредеJuIются образовательной организацией саirлостоятельно.
3.5. Годовой ка_тrендарный график разрабатывается и угверждается директором организации,
осуществJбIющей образовательную деятельность.
3.6, ПродоJIжительность уrебной недели - 5 дней
3.7. В школе устаIIавливается следующий режим занятий:
начало уроков в 8 ч. 30 мин.,
продолжительность урока - 45 мин., в 1 классе 35 мин (I полгугодие);
перемены между уроками по 10 мин., две большие перемены: после 2-ого урока - 20 мин.,
после 3-его урока - 20 мин.,
3.8 Учебные нЕuрузки обу.лающихся но должны провышать норм предельно доrrустимьD(
нагрузок, определенньтх требованиями законодательства.
З.9 В школе образовательнаrI деятельность осуществJбIется на русском языке. Преподавание
и из)чение русского языка осуществJuIются в соответствии с Федеральными
государственными образовательными стандартап,Iи.

4. Права обучающихся.

Согласно ст. 34 Закона РФ Jt 273-ФЗ от 29.12.12 кОб образовании в РФ> об}цающиеся
имеют право:
4.1. Выбирать формы пол)п{ения образования (очное, экстернат, индивидуi}льное, семейное)
с }пIетом их психического развитиlI и состояния здоровья, мнения родителей, законньпс
представителей, организация обеспечивает заIuIтия на дому с обуrающимися в соответствии
с медицинским зtlкJIючением о состоянии здоровья. В соответствии с инструкциrIми
Министерства образоваЕия вьтлеJIяется количество уrебньтх часов в недеJIю, состztвJIяется

расписание, приказом определrIется персональный сост€Iв педагогов, ведется журнЕrл
проведенньж занrIтий. Родители обязаны создать условия для проведениrI занятийнадому.
4.2. На обучение по индивидуальному 1^rебному плану, в том числе ускоренное обуrение, в
пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном локаJIьными
нормативными zжтЕlми.
4.3. На отсрочку от призыва на военную сJryжбу, предоставJIяемую в соответствии с
Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ кО воинской обязанности и военной
службе>.
4.4. На увЕDкение человеческого достоинства, защиту от всех форпl физического и
психического насилиrI, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья.
4.5. На свободу совести, информации, свободное вцражение собственньIх взгJI;Iдов и

2



убеlкденитй
4.б. На каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдьD(а и иньD(
социаJIьньD( целей в соответствии с Федеральным зЕжоном об образовании в РоссиЙскОЙ
Федерации и капендарньпл 1"rебныпл графиком.
4.7.На }частие в ).правлеЕии школой в порядке, установленном ее Уставом;
4.8. На ознакомление со Свидетельством о государственной регистрации, с Уставом школы,
с лицензией на осущоствление образовательной деятельности, со Свидетельством о
государственной аккредитации, с уrебной докlментацией, д)угими докумеЕтzlми,
реглtlп{ентирующими организацию и осуIцествление образовательной деятельности В

общеобразовательной оргшrизации.
4.9. На обжалование актов организации, осуществJuIющей образовательную деятельность, в

установленном зtжонодательством Российской Федерации порядке.
4.10. На объективную оценку результатов своей образовательной деятельности.
4.11. На получение полной и достоверной информации об оценке своих знаний, умениЙ и
н€tвыков, а тtжже о критериях этой оценки.
4.|2. На бесплатное пользование библиотечно-информационЕыми рес}рсЕlми, 1..rебной,
производственной, наl^rной базой организации, осуществJuIющей образовательЕ)'ю
деятельность.
4.1З. На пользование в порядке, установленном локаJ,Iьными Еормативными актzlпdИ,

лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объекталли культуры и объектами спорта
организации, ос)дцоствляющей образовательную деятельность;
4.I4.Ha развитие своих творческих способностей и интересов, включаlI }лIастие в конкурсах,
олимпиадах, выставк€ж, смотрах, физкультурньш мероприятuýж, спортивньD( мероприятиJгХ,
в том tмсле в официатrьньD( спортивньD( соревновациях,и других MaccoBbIx мероприlIтиях.
4.15. На }пIастие в соответствии с законодательством Российской Федерации в научно-
исследовательской, наrшо-технической, эксперимента-пъной и инновационноЙ
деятельности, ос)дцествляемой общеобразовательной оргшrизацией.
4.1б. На rrоощрение за успехи в уrебной, физкультурной, спортивной, общественной,
наушой, н&lrщlо-r"хнической, творческой, экспериментаlrьной и инновационной
деятельности.
4.17. На посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в организации,
осуществJuIющей образовательную деятельность, и не предусмотрены уrебньпчr планом, В

порядке, установленЕом локЕlльными нормативными акт€lми школы. ПривлечепИе
обуrающихся без их согласиrI и несовершеннолетних обуrающихся без согласия их
родителей (законньпr представителей) к труду, не предусмотренному образовательной
прогр€lпlмой, запрещается.
4.18. На участие в общественньD( объединениrIх, в том числе в профессионЕtльньIх союЗах,
созданньD( в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на создание
общественньж объединений обуrающихся в установленном законом rrорядке.
4.I9. Принуждение обу.rающихся, воспитанников к встуллению в общественные
объединениrI, в том числе в политические партии, а тzжже принудительное привлечение ИХ К

деятедьности этих объединений и )ЕIастию в агитационньD( каN{паниD( и политических
акциях не допускается.

5. Обязанности обучающихся.

О бж анн о сmu u оmв еmсmв енн о сmь о буч аюIцuх ся :

5. 1. Обуrающиеся обязаны:
5.1.1. ,Щобросовестно осваивать образовательн},ю прогрЕtмму организации, осуществляющей
образовательную деятельность, вьшолнять индивидуальньй уrебный план, в ТОМ ЧИСЛе

посещать rrредусмотренные уrебньшrл планом или индивидуi}льным уrебньпrл rrланоМ

учебные занятия, осуществJuIть счuuостоятельную подготовку к зашIтиям, вьшоJIнr{ТЬ

задания, данные педагогическими работниками в рiII\лках образовательной про|рilп{мы.
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5.12. Выполнять требования Устава организации, осуществляющей образовательнlтО

деятельность, настоящих Правил и иньD( локч}льньD( нормативньIх актов ПО ВОПРОСаП{

организации и осуществления образовательной деятельности.
5.1.3. Заботиться о сохранении и об укрешлении своего здоровья, стремиТЬСЯ К

нравственному, духовному и физическому р,ввитию и самосовершенствованию.
5.1.4. Уважать честь и достоинство др).гих обу,rающихся и работников органиЗации,
осуществляющей образовательную деятельность, не создавать препятствиЙ для полуtIениЯ
образовшrия другими обl^rающимся.
5.1.5. Бережно относиться к имуществу общеобрiвовательной оргаrrизации, поддержиВаТЬ В

ней чистоту и rrорядок.
5.1.6. С 1^reToM возрастньD( и психофизических особенностей yracTBoBaTb в обЩественно
полезном труде, rrредусмотренном образовательной программой и направленноМ На

формирование у обучающихся трулолюбия и базовых трудовых навыков, ЧУВСТВа

причастности и увtDкония к резуJьтатам труда.
5.1.7. Следить за своим вЕешним видом, вьшолнять установленные школоЙ требованИЯ К

одежде.
5.1.8. Своевременно, без опозданий rrриходить на зашIтия, извещать кJIассного руковоДиТеJUI
о приIмнах отсутствиrI на занятиях по уважительным приtIинЕlIчI. При.шнЫ ОТСУТСТВИrI

подтверждаются соответствующими докуменtа;rли (справка медицинского у{режДеНИЯ,
заrIвление родителей (законньпr предстtIвителей) или объяснительнаJI записка на иМrI

руководитеJuI организации, осуцествJuIющей образовательн}.ю деятельность.
5.2. Иные обязанности шIкольников, не предусмотренЕые настоящими ПравиЛаlЛИ,

устанавливаются зitконодательством Российской Федерации, договором об обраЗОВаниИ (ПРИ

на.пичии).

б. IIравила поведения на уроках.

6.1. Урочное время должно использоваться обуrающимися только для у"rебньrх целей.
6.2. Обучающийся входят в кJIасс со звонком. Опоздание на урок без уважительноЙ причиНЫ
не допускается.
6.3. При входе )лмтеJIя в кJIасс, обуlающиеся встают в знак приветствия и присzDкиВulюТся

только после того, кtж педагог ответит на приветствие и р€}зрешит сесть.
6.4. Во время урока нельзя ш)меть, cillvloBoлbнo вставать с места, отвлекать и оТВлеКаТЬСЯ

ctlMoМy посторонними разговорtlпdи, играми и другими, Ео относящимися к уроку, Делill\dИ.

6.5. Вьпсодить из класса на уроке без рz}зрешеЕия у{итеJuI запрещается. В слУЧае

необходимости обуrающийся должен поднять руку и попросить разрешение у педагоГа.

6.6. Если обуrаrощийся хочет задать вопрос rIителю или ответить, он поднимает рУкУ.
6.7. Ученик имеет право rrокинуtь класс только посJIе объявления уIитеJIя о том, чТО УРОК
закончен.
6.8. В каждом кJIассе в течение уrебного дня дежурят обуrающиеся, назначенные кJIаССНЫМ

руководителем, которые помогают )ruмтеJIю в подготовке кабинета, нагJUIдньD( пособий,
сообщают педагогу об отсутствующих.
6.9. Во время пребьтвания на уроке мобильные телефоны должны быть отключены.
6.10. Обучающимся необходимо знать и собrподать rrравила технической безопасности на

урокtж и во внеуроIIное BpeMlI.
6.11. В случае опозд€lния на )фок, обу"Iающийся должен постучать в дверь кабинета, зайти,
поздороваться, извиниться за опоздание и попросить разрошения сесть на место.

7. Правила поведения во время перемен, внеурочноЙ деятельноСТИ.

7.1. Во время перемеЕы школьники должны наход{ться в коридоре.
7.2. Во BpeMrI перемены у{еник обязаrт навести IIистоту и порядок на своем рабочем МеСТе,

после чего выйти из класса.
7.3. обуrаощийся должен подтIиняться требовЕшиям дежурных учителей и работников
ШКОЛЫ, обl.T аrощимся из дежурного кJIасса.
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7.4. Во время перемены обулаrощимся запрещается:
. бегать по лестниIIап,I и этажаNI;
. сидеть IIа полу и подоконниках;
. толкать друг друга, бросаться предметаN{и;
. применять физическую силу, зilпугивание и вымогательство для выяснения

отношений.
7.5. Об).чающиеся" находясь в столовой. соблюдают след}rющие правила:

. подчиняются требованиям педагогов и работников столовой, дежgrрного класса;

. соблюдают очередь при полуIении зЕtвтраков и обедов;

. убиршот свой стол после пришIтия пищи;

. запрещается вход в столовую в верхней одежде;
о зtшрещается вынос напитков и еды из столовой.

7.6. Обуrающиеся. находясь в школьной библиотеке. соблюдают следующие правила:
. пользов€шие бибrпrотекой по рверждонному графику обслуживания;. обуrаrощиеся несут материr}льнуIо ответственность за кЕиги, взятые в библиотеке;

' ПО окоЕчании 1^rебного года обуrающи"ся должеII вернугь все книги в
библиотеку.

7.7. Обгtаюшиеся. находясь в спортивном зале" собrподают следующие правила:
. занятия в спортивном зчrле организуIотся в соответствии с расписанием;
. запрещается нахождение и занятия в сIIортивном зале без учитеJIя или

руководитеJUI секции;
. дJuI занятий в зa}лilх спортивн€ш форма и обlъь обязательна.

7.8. Обrтаrощиеся" находясь в туалете. соблюдают следующие правила:. собrподают требования гигиены и сани"гарии;
о zжкуратно используют унитазы по нilзЕачению;
. сливtlют воду;
. моют руки с мылом при вьIходе из туЕlJIетной комнаты;
в туалете запрещается:
. бегать, прыгать, вставать науIIитазы ногами;
о портить помещение и санитарное оборулование;
. использоВать сЕlIIитарное оборулование и предvIеты гигиены не по назначению.

8. Запрещается обучающимся.

8.1. Приносить в шкоJIу и на её территорию оружие, взрывчатые, химические, огнеопасные
вещества, табачные издолиrI, спиртные н€шитки, наркотики, токсичные вещества и яды.
8.2. Курить в здitнии и на территории утебного заведения.
8.3. Использовать Еенормативную лексику.
8.4. Играть в азартные игры.
8.5. Бегать rrо лестницаrrл, вблизи oKoHHbD( IIроемов, и в других местах, не приспособленньпс
к играN{.

8.6. Нарушать целостЕость и нормirльнlто работу дворньж заNIков.
8.7. Оскорблять друг друга и персонz}л оргаЕизации, тоJIкаться, бросаться пред\,{етtlNIи и
применlIть физическую сиJry.
8.8. Употреблять непристойные выраженияижесты, ш).меть, мешать отдьIхать другим.
8.9. ОсуществJuIть пропагаЕду политических, религиозньж идей, а также идей, нtшIосящих
вред духовному или физическому здоровью человека.
8.10. Передвигаться в здtlнии и на территории на скугерllх, героскутерах, велосипедах,
моноколесЕtх, роликовьD( коньках, скейтах и других средствах траЕспортного и спортивного
Еz}зЕачеЕия, если это не обусловлено организащией образовательной деятельности,
культурно-досуговыми мероприятиJIми.
8.11. Сшrовольно покидать школу во время образовательной деятельности. Уйти из школы
во время образовательной деятельности возможно только с разрешения кJIассного
руководитеJUI или иного уполномоченного лица.
8.12. Использовать средства скрытой аудио- и ви4еозаписи без ведома администрации и
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родителей (законньпс представителей) обуrающихся, прiша и законные,интересы KoTopbD(
могут быть нарушены такой зtшисью. Технические средства скрьrгой аудио- и видеозаписи
могут быть использовЕшы только в сл)лаjtх, прямо предусмотренЕьD( зЕжоном.
8.13. ОсуществJuIть rrредпринимательск}aю деятельность, в том tIисле торговлю иJм оказание
IIлатньD( услуг.
8.14. Во время уроков пользоваться мобильными телефонами и другими устройств.lI\4и, не
ОТНОСЯЩиМися к 1^rебной деятельности. Следует отклюIмть и убрать все технические
устройства (планшеты, плееры, наушники, игровые пристtlвки и другие гаджеты), перевести
мобильньй телефон в тихий режим и убрать его со стола. В случае нарушеншI, )лмтель
имеет право изъять техническое устройство на BpeMrI урока. При неоднократном нар},шеЕии
этих требований устройство возвращается только в присутствии родителей (законньпr
представителей) обуlающегося.
8.15. Иметь неряшливьй и вызывaющий внешний вид.

9. Меры дисцпплинарного воздействия.

9.1. ,Щисциплина в орг€lнизации, осуществляющей образовательную деятельность,
поддерживается на основе увiDкениr{ человеческого достоинства обуrающихся,
rrедагогических работников. Применение физического и (илшr) психического насилия flо
отношению к обулающимся не доrrускается.
9.2. За неисполнение или нарушение Устава шкоJIы, настоящих Правил и иньD( локальньD(
нормативньD( актов по вопросап{ организации и осуществлениrI образовательной
деятельности к обуrающимся могут быть применены меры.дисциплинарного взыскаЕиJI -

зЕlпdечание, выговор, отчисление из школы.
9.З. Меры дисциплинарного взыск€lниlI IIе rтрименяются к гIеникам, обучающимся по
образовательным прогр€lп{мам начаJIьного общего образования, а также к обу.rалощимся с
огрzlниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и

рtlзлиtlными формалли умственной отсталости).
9.4. Не дотrускается примененио мер дисципJIинарного взыскtulиll к школьникам во время их
болезни, каникул.
9.5. При выборе меры дисциплинарного взыскания организация, осуществляющtUI
образовательную деятельность, должЕа r{итывать тяжесть дисциплинарного проступка,
причшlы и обстоятельства, при которьж он совершен, предьIдущее поведение
обулающегося, его психофизическое и эмоцион€tльное состояние, а также мIIеЕие СовеТа
школы.
9.6. По решению общеобразовательной ,оргчtнизации, за неодIократное совершение
дисциплинарньD( проступков, предусмотренньD( ст. 4З Федера_rrьного закона (Об
образовании в Российской Федерации>, допускается применение отчисления
несовершенноJIетнего обуrающегося, достигшего возраста IuIтнадцати лет, из школы, КаК

меры дисциплинарного взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обулающегося
применяется, если иные меры дисциплинарного взысканиrI и меры подагогического
воздействия не дали результата и да-rrьнейшее его пребывание в организации,
осуществJuIющей образовательную деятельность, оказывает отрицательIIое влияние на
других школьников, нарушает их права и права работников шкоJы, а также нормальное

функционирование организации, ос)дцествляющей образовательЕую доятельность.
9.7. Решение об отчислении несовершеннолетнего обу"rа:ощегося, достигшего возраста
пятнадцати лет и не полr{ившего основного общего образования, как мера

дисциплинарного взыскания принимается с )п{етом мнения его родителей (законньu<

представителей) и с согласия комисеии по делаN{ несоворшеЕIlолетних и защите их прЕ}в.

9.8. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителеЙ,
приЕимается с согласия комиссии по делаN{ несовершеЕнолетних и защите их прав и органа
опеки и попечительства.
9.9. Организация незамедлительно обязана проинфорN{ировать об отчислении
несовершеннолетIIого обуrающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания орган
местного самоуправления, осуществляющий упрчtвление в сфере образования. Орган
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меOтного] само).IIравления, осуществлrшощий управление в сфере образоъания, и родители
(законные rrредстчlвители) несовершеннолетнего обучаrощегося, отчисленного иЗ
оргtlнизации, ос)дцествJuIющей образовательную деятельность, не rrозднее чем в месячныЙ
срок принимilют меры, обеспечивilющие получение несовершеннолетним обуrающимся
общего образования.
9.10. Обуrающийся, родители (законные представители) несовершеЕноJIетнего
обуrающегося вправе обжаловать в комиссию по урегуJIированию споров между

у{астникilь,lи образовательньD( отношений меры дисципJIинарного взыскtlния и их
примонение к школьнику.
9.11. Порядок применения к обуrающимся и снятия с обучаrощихся мер дисциппинарного
взыскЕlниrl устанавливается Федеральньrм органом исполнительной власти,
осуществJuIющим функции по выработке государственной политики и ЕорматиВно-
правовому регулированию в сфере образования.

10. Поощрения обучающихся.

10.1. Обуrаюциеся организаlии. осуществляющей образовательную деятельность
ПООЩРЯIQТСЯ:

. за успехи в уrебе;
за уIастие и побелу в городских, рогионitльньD(, российских предметньIх олимпиаДtlх,
в уrебньur, творческих и исследовательских конкурсах, спортивIIьD( состязtшиях;
за общественно-полезную деятельность и добровольнБй труд на благо школы;

о заблагородныепоступки.
10.2. Организация применяет след)дошие виды поощрений:

. объявлениеблагодарности;
ншраждение похвальной граллотой кЗа особые успехи в изrIении отдельнЬD(

предметов> и похвЕ}льным листом <За особые успехи в rrении>;
награждение цеЕным подарком или денежной премией;
представление обуrшощихся к награждению государственными медiLJuIми;

. з€шесеЕие фаМилии и фотографии обуrающегося на стенд кИми гордится школа);

. нiграждение медаiлью "За особые успехи в учении".
10.3. Поощрения применяются директором организации, осуществJuIющей образовательную
деятеJIьность, по предстzlвлению Педагогического совета, за:rлестителей директора,
кJIассного руководителя, а также в соответствии с Положениями о проводимьD( оJммпиадЕlх,
конкурсzж, соревновЕlниях.
10.4. ПоошреЕиrI rrрименяются в обстановкё широкой гласности, доводятся до сведения
обуlалощихся и работников организации, осуществляющей образовательную деятельностЬ.

11. Заключительные положения.

11.1. Настоящие Правила явJuIются локчlльным нормативным tlKToM, принимается на
Педагогическом совете шкоJIы и утверждается (либо вводится в действие) прикЕtзом

директора организации, осуществляющей образовательн},ю деятельность.
|1.2. Все изменениJI и допоJIЕения, вносимые в настоящее Правила, оформляются в
письменной форме в соответствии действ}.ющим зЕжонодательством Российской Федерации.
11.3. Празила оргzlнизации rrринимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения
к Положению приЕимаются в порядке, предусмотренном п.11.1. настоящего Положения.
11.4. После принятшI Правил (или изменений и дополнений отдельньтх пуЕктов и разделов)
в новой редакции предьцущаlI редiжция автоматически утрачивает силу.
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