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1.Общие положения.

1.1. Настоящее Положение о рабочих прогрЕlммах (далее - Положение) РеГУЛИРУеТ
струкryру, порядок р€вработки, оформления, утверждения и хранениЯ РабОЧИХ
прогр€lмм учебных предметов, модулей и курсов, в том числе курсоВ ВнеУРОЧНОЙ

деятельности МКОУ <<Липковская ООШ N9 3>.

1.2. Положение разработано в соответствии с,.

- ст. 1,2. Федеральным законом от 29.12.20t2 N' 273-Ф3 <Об образовании В

Ро с сийской Ф едера ции>> (по следняя редакция) ;

- п. 11. ПорядкД организации и осуществления образовательноЙ деятелЬнОСТИ ПО

основным общеобразовательным прогр€lмм.lм образовательным прогР€lММ€lМ

начального общего, основного общего и среднего общего образованИЯ (УТВ.

приказом Министерства просвещениrI РФ от 22 марта 202L г. N' 115);
- Федеральным государственным образовательным стандартом начальнОгО ОбЩеГО

образования, утв. приказом Министерства просвещениJI РФ от 31.05.2021 N' 286
(далее - ФГОС НОО) (ред.от 08.11 .2022);
- Федеральным гос}царственным образовательным стандартом основного ОбЩеГО

образованиrI, утв. приказом Министерства просвещениJI РФ от 31.05.2021 N' 287
(далее - фГОС ООО) (ред. от 08.11.2022);
- Федеральной образовательной прогрЕlммой начального общего образованиJI, УтВ.
приказом Министерства просвещения РФ от 18 мая 2025г. N'572 (далее ФОП НОО);
- Федеральной образовательной прогрЕIммой основного общего образованиJI, УтВ.
приказом Министерства просвещениJI РФ от 18 мая 2023t. N'370 (далее ФОП ООО);
1.3. Рабоч€ш прогр€lмма учебного предМета, учебного курса (в том числе внеУрОЧНОЙ

деятельности), 1пrебного модуля (далее рабочая программа) часть ОСНОВНОЙ

образовательной прогр€lммы (далее ООП) соответствующего ypoBrul ОбЩеГО

образованиrI, входящая в ее содержательныЙ раздел.
1.4. РабочЕuI программа является служебным произведением. Исключительное ПРЕlВО

на нее принадлежит работодателю, если трудовым или иным договорОм МеЖДУ

работодателем и разработчиком не предусмотрено иное.

2. Структура рабочей программы.

2"1. Структура рабочей программы определjIется Положением с учетом тРебОВаНИЙ

ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФОП НОО, ФОП ООО и локальных нормативных актов
МКоУ <<Липковская ооШ N9 3>

2.2. Обязательные компоненты рабочей программы:
- пояснительнаязаписка;
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- ЩДеРЖаНие )Цебного предмета, )лrебною курса (в том числе внеурочноЙ
деятеJIьности), учебного модулJI;
: ПЛОНИРУеМЫе РеЗультаты освоения учебного предмета, )лrебного курса (в том числе
внеурочной деятельности), уrебного модуля по год€lм;
- Тематическое плilнирование с укЕlзанием количества академических часов,
ОТВОДимых на освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том
ЧИСЛе ВНеУРОчнОЙ деятельности), учебного модуля, и возможность использования по
ЭЮЙ ТеМе Электронных (цифровых) образовательных ресурсов, явлrIющихся учебно-
МеТОДшlескими материалами, используемыми для обучения и воспитания различных
ГРУПП ПОJЬЗОВателеЙ, представленными в электронном (цифровом) виде и
РеаЛИЗУЮщими дидактические возможности ИКЦ содержание которых
соответ ствует законодательству об образовании.
2-3. РабОчие прогр€lммы 1пrебных курсов внеурочной деятельности также должны
содержать указание на форму проведения занятий.
2А. РабОЧИе пРогрЕ}ммы учебных предметов, учебных курсов (в том числе
ВНеУРОЧНОЙ Деятелъности), учебньж мdдулей формируются с учетом рабочей
программы во спит аниrl.
2.5. СОДеРжание и планируемые результаты в рабочей программе учебного
ПРеДМеТа, УЧебнОго курса (в том числе внеурочноЙ деятельности) учебного модулrI
ПРИМеЕЯЮТСЯ В СтРогоЙ уровневоЙ нормативно-правовоЙ базоЙ, начиная с
федерального ypoBrul (ФОП НОО, ФОП ООО).
2"6. РаЗДеЛ, посвященный тематическому планированию, оформляется в виде
таблицы, согласно конструктору по предметам, состоящейиз следующих граф:
- порядковый номер;
- Перечень разделов, Тем, планируемых Для освоения Учащимися;
- количеСтво академическиХ часов, отводимЫх на освОение каждоЙ темы (раздела);
- КОЛИЧеСТВО КОНТРОльных работ и/или практических рабоц и/или лабораторных
раоот;
- ИНфОРМаЦИЯ Об Электронных (цифровых) образовательных ресурсов, которые
можно использовать при изучении темы.
2.7. В КаЧеСТВе электронных (цифровых) образовательных ресурсов можно
исполъзовать федеральный перечень электронных образовательных ресурсов,
допущенных К использованию при реализации имеющих гос}lцарственную
аккредиТациЮ образовательных прогрЕlмм нач€шьного общего, основного общего
ОбРаЗОвания (Приказ Министерства просвещения РФ от 02.08.2022 Nr 655).
2.8. На основе тематического планирования учитель (педагог) разрабатывает
кЕшендарно-тематическое планирование для заполнениJI электронного журнала.
2.9- Тиryльный лисТ прогрaммы должен содержать информацию о названии
1пrебного предмета, уровень образования и срок освоения.

3. Порядок разработки и утверждения рабочей программы.

3.1. РабОЧЕЯ Прогр€lмма разрабатывается педагогическим работником в соответствии
с его компетенцией.
3.2. ПРИ РаЗРаботке рабочих прогрЕtмм учитель (педагог) обязан использовать
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: , . _ -] l:, _ -- .: _: .:: ],1атериалы, представленные в ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФОП

: ] ..--._ _ _ ,-..:: ,:,, ]аботник выбирает один из нижесЛеДУЮЩИХ ВаРИаНТОВ

:. j-j_:.-.-:,_: :;:,:: -а, на который разрабатывается рабочая программа:

- : аi _чаi *: - _ :;],L',:: ]аjрабатьiвается на период реализации ООП;
- :а5l]:1: -:: :э,,,-,,iЗ разрабатЫвается на срок (уровень) освоения дисциплины

-:э:.,:е:а. ],._:,-.,-.lя. ý,рса) учебного плана или курса внеурочноЙ деятельности,
j1 л : л-,- -__..+. j-'а.;чс,ч l_рогра_\L\lа утверждается в составе содержательного раздела ооп

с :] cl; е l с ТБ1,,юLцего }ровнJI общего образования приказом директора школы,

4. Оформление и хранение рабочей программы,

4.1. РабОчая прогРамма оформляется в электронном и (или) печатном варианте,

+,2, Электронная верси; рабочей программы форматируется в редакторе word

шрлlфтоМ Times lllew Roman, кегль 12-14, на листах формата А4.
рабочая программа должна иметь тиryльньlil, лист с названием учебного предмета,

курса или модУJUI, пО которомУ ее разработали,и сроком освоения программы,

4.3. ПечатнаrI версия рабочей программы дублирует электронную версию,

4.4. Электронный вариант рабочей программы хранится в пЕшке <(3авуч> на

локальном диске компьютера. Электронный вариант размещается на официальном

сайте школы, подраздел <ОбразовзНИ€)>l раздел <<Общие сведения об

образовательноЙ организации>> .

4.5. Печатн€я версия рабочей прогр€lммы подлежит

,всего периода ее реЕuIизации в месте, установленном
заместителя директора по Увр.

5. Порядок внесения изменений в рабочую программу.

5,1. В случае необходимости корректировки рабочих прогрЕ}мм директор школы

издаеТ прикаЗ О внесении изменений в ооП соответствующего ypoBH,I общего

образованиrI В части корректировки содержания рабочих программ,

5.2. Корректировка рабочих прогр€lмм проводится в сроки и в порядке,

устЕlновленные в приказе директора школы о внесении изменений в ооп

соответствующего ypoB}UI общего образования.

6. 3аключительные положения
,6.1. Настоящее Положение утверждается приказом директора школы и вступает в

силу с момента его утверждения. Изменения, вносимые в Положение, вступают в

силу в том же порядке.
6.2. Срок дейстВия данного ПоложениJI ограничен срок€lми деЙствия документов

федерального значения.

хранению в школе в течение

директором школы - кабинет


